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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Tarptautinio bakalaureato misija
Tarptautinio bakalaureato organizacijos (toliau — TBO) tikslas — ugdyti nuolat Ziniy siekiancius,
iSprususius, nuovokius ir démesingus aplinkai jaunuolius, kurie supranta ir gerbia kultiiry skirtumus
ir prisideda prie geresnio ir taikesnio pasaulio kiirimo. Siam tikslui Tarptautinio bakalaureato
organizacija kartu su mokyklomis, vyriausybémis ir tarptautinémis organizacijomis yra sukiirusi ir
nuolat atnaujina ugdymo programas, iSskiriancias aukStais akademiniais pasiekimais ir patikimu
vertinimu.
Vilniaus Maironio progimnazijos vizija
Moderni, pazangos siekianti mokykla, garantuojanti ugdymo kokybe, skatinanti iSskleisti
individualius gebéjimus ir suteikianti pagrindus pilietiSkai sagmoningos asmenybés, gebancios
integruotis visuomeng¢je, tapsmui.
Vertinimo filosofija ir principai
Vertinimas — tai informacijos apie mokiniy mokymasi i§ daugelio Saltiniy rinkimas ir analizé.
Vertinimu nustatoma, ka mokinys zino, jaucia, supranta ir gali padaryti. Konstruktyvus griZztamasis
rySys, isivertinimas, refleksija ir tarpusavio vertinimas yra veiksmingos priemonés mokiniy
iniciatyvai ir savireguliacijai ugdyti.

1. Vertinimo principai:

1.1. Vertinimas yra orientuotas 1 mokinj, juo siekiama motyvuoti, skatinti ir jkvépti mokiniy

norg mokytis.

1.2. Vertinimas apima platy strategijy ir metody spektra.

1.3. Vertinimas vienodai teisingas visoms etninéms, lyties ir socioekonominéms grupéms.
1.4. Vertinimas yra subalansuotas ir jtraukiantis visus mokinius ir suinteresuotgsias Salis.
L.5. Mokiniy mokymosi vertinimas grindZziamas kiekvienam dalykui btidingais tikslais ir

vertinimo kriterijais.
1.6. Veiksmingas vertinimas priklauso nuo kokybisko mokiniy, mokytojy ir tévy (globéjy /

ripintojy) bendradarbiavimo.



2. Savokos:

2.1. PYP - Tarptautinio bakalaureato pradinio ugdymo programa (angl. — Primary Year
Programme).
2.2. Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio pazangg ir pasiekimus kaupimo,

informavimo ir interpretavimo procesas. Mokiniy pasiekimy vertinimas yra integrali ugdymo proceso
dalis, skatinanti mokytis ir tobulinti ugdymo procesa.

2.3. Ivertinimas — mokymosi rezultaty pamatavimas ir fiksavimas sutarta forma (pazymiu,
balais ar kt).

2.4. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebé¢jimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

2.5. Diagnostinis vertinimas — profesionali, sistemin¢ ir metodiSkai pagrista veikla, kurios
tikslas — iSsiaiSkinti mokinio pasiekimus ir tam tikru mokymosi metu padaryta paZzanga, numatyti
tolesnio mokymosi galimybes ir pagalbg sunkumams jveikti, priimti sprendimus dél tolesniy
veiksmy, priemoniy.

2.6. Tarpusavio vertinimas — formuojamasis vertinimas, kuris ne tik suteikia mokiniams
griztamajj ry$j apie jy darbo kokybg, bet ir skatina asmenybés ir socialing raida.

2.7. Testas — standartizuotas uzduociy rinkinys, skirtas jvertinti mokiniy atsakymus, Zinias
ir gebéjimus.

3. Vertinimo tipai:

3.1. Formuojamasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, ka dar reikia iSmokti,
leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy individualiy rezultaty.

3.2. Apibendrinamasis vertinimas organizuojamas kiekvieno mokymo(si) etapo pabaigoje.

Tai jvertinimas, rezultato pamatavimas.

II SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. stebéti ir jvertinti mokiniy pazangg siekiant TB pradinio ugdymo programos standarty
ir stiprinant mokiniy mokymasi;

4.2. 1$siaiSkinti kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi poreikius;

4.3. kartu su mokiniu bei jo tévais (glob¢jais / riipintojais) priimti sprendimus dél tolesnio
mokymosi zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos;

4.4. skatinti ] mokinj orientuotag mokyma(si) ir padéti mokiniams ugdytis mokinio profilio
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savybes;

4.5. laiku teikti grjztamajj ry$j mokiniams ir mokytojams, gerinant mokymo(si) proceso
kokybe;

4.6. padéti mokytojams apmastyti jy mokymo efektyvuma;

4.7. padéti mokiniams planuoti mokymasi, motyvuoti;

4.8. vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

5. Efektyvus vertinimas leidzia mokiniams:

5.1. dalytis savo patirtimi, ziniomis ir supratimu su Kkitais;

5.2. i$ anksto zinoti ir suprasti kokybisSko projekto rengimo ir pristatymo kriterijus;

5.3. ugdytis skirtingus mokymosi stilius, taikyti skirtingus saviraiskos jgiidzius;

5.4. atskleisti platy ziniy, konceptualaus supratimo ir jgidziy spektra;

5.5. apmastyti savo mokymasi, vertinti save ir dalyvauti vertinant kitus mokinius;

5.6. gristi savo mokymasi realia gyvenimiska patirtimi, kuri gali paskatinti tolesnius
tyrimus;

5.7. analizuoti savo mokymasi ir suprasti, kg reikia tobulinti;

5.8. planuoti savo tobuléjima;

5.9. didinti motyvacijg tobuléti.

6. Efektyvus vertinimas leidzia mokytojams:

6.1. uztikrinti, kad visi mokiniai taikyty mokymosi strategijas, padedancias pasiekti s€kme;
6.2. parengti kokybiSko projekto rengimo ir pristatymo kriterijus;

6.3. planuoti atsizvelgiant ] mokiniy ir mokytojy pastabas;

6.4. rinkti duomenis, kuriuos gali veiksmingai suprasti visa mokyklos bendruomeng;

6.5. kartu analizuoti ir apmastyti mokiniy pasiekimus ir pazanga (tiek sunkumus, tiek

stiprigsias puses);
6.6. atsizvelgti j skirtingus mokymosi stilius, daugialypj intelekta ir geb&jimus bei skirtingus

kultirinius kontekstus;

6.7. taikyti analitinj (atskiry baly uz skirtingus darbo aspektus) ir holistinj (vieno balo)
vertinima;
6.8. nustatyti profesinio tobuléjimo sritis.

7. Veiksmingas vertinimas leidzia tévams:

7.1. suzinoti apie mokinio raidg ir pasiekimus;
7.2. stebéti mokinio daromg pazanga (tiek mokymosi sunkumus, tiek stiprigsias puses);
7.3. palaikyti vaikg ir dziaugtis jo mokymusi.



III SKYRIUS
VERTINIMO PROCESAS

8. Mokiniy pasiekimai jraSomi j elektroninj dienyng. Mokiniai ir tévai visuomet turi
prieigg prie informacijos ir paskirty uzduociy, jvertinimy bei pazymiy.

0. Tyrimo metodas suteikia mokiniams galimybe dalytis savo konceptualiu supratimu
aktyviai dalyvaujant mokymosi procese. Mokiniy tobuléjimg skatina ankstesniy ziniy ir patirties
jvertinimas, prasmingy mokymosi galimybiy sudarymas, reguliarus vertinimas ir apmastymas,
griztamasis rySys siekiant planuoti tolesnius veiksmus, bendradarbiavimas su bendraamziais ir
tarpusavio vertinimas, tarpkultiirinis supratimas ir mokiniy iniciatyva.

10. Informacija apie mokiniy mokymasi renkama jvairiais biidais:

10.1. mokiniy darby pavyzdziai;

10.2. refleksijos ir tiksly nustatymo lapai;

10.3. diagnostinio, formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo rezultatai;

10.4. neoficiallis jrasai;

10.5. TB darby aplankas;

10.6. nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai (4 klas¢);

10.7. Mokiniy pasiekimy ar pazangos vertinimas, naudojant mokytojo parengtas kriterijy
lenteles ir rubrikas, atspindincias pasiekimy pokycius.

11. Vertinimo metodai:

12. Diagnostinis vertinimas atliekamas programos / klasés / temos pradZioje, siekiant
atskleisti turimas Zinias ir jgiidZius ir nukreipti mokinius tolesnio mokymosi link. Juo jvertinamos
mokiniy Zinios, jgudZiai ir patirtis. Diagnostinis vertinimas padeda planuoti ir tobulinti ugdymo
procesa, kad jis atitikty individualius ar grupés poreikius.

12.1. Diagnostinio vertinimo pavyzdZiai:

12.1.1.  klases diskusijos;

12.1.2. sgvoky zemélapiai;

12.1.3.  minciy lietus;

12.1.4. vaidmeny zaidimai;

12.1.5.  garsinis skaitymas;

12.1.6.  ZNS (Zinau, Noriu suZinoti, SuZinojau) lentelés;

12.1.7. atsakymy uzraSymas.

13. Formuojamasis vertinimas atlickamas jvairiais mokymosi proceso etapais. Jis teikia
informacija ir griztamajj rysj, kurie padeda gerinti mokiniy mokymosi kokybe ir ugdymo proceso

kokybe. Formuojamasis vertinimas ne tik suteikia mokiniui grjztamajj rysj apie jo mokymosi procesa,
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bet ir padeda mokytojui planuoti tolesnius mokymosi zingsnius.

13.1.
13.1.1.
13.1.2.
13.1.3.
13.1.4.
13.1.5.
13.1.6.
13.1.7.
13.1.8.
13.1.9.
13.1.10.
14.

Formuojamojo vertinimo pavyzdziai:
stebéjimas;

mokytojo ir mokinio pokalbiai;
vertinimas;

tarpusavio vertinimas;

analizés;

asmeniniai komentarai;

lentelés vertinimo duomenims stebéti;
esminiy ziniy taikymas;
konceptualaus supratimo, jgtidziy, kompetencijy demonstravimas;
grafikai, lentelés.

Apibendrinamasis vertinimas atlickamas mokymosi ciklo (temos, programos)

pabaigoje. Tai galimybé mokiniams parodyti, ka jie iSmoko per visag mokymosi cikla, o mokiniams

ir mokytojams — jvertinti savo paZangg ir parodyti, kas buvo iSmokta per tam tikra laika.

14.1.
14.1.1.
14.1.2.
14.1.3.
14.1.4.
14.1.5.
14.1.6.
15.

Apibendrinamojo vertinimo uZduociy pavyzdziai:

mokymosi ataskaita;

pristatymai,

ataskaitos ir (arba) praneSimai;

projektai ir (arba) kiirybiniai darbai;

konceptualaus supratimo, jgiidZiy, kompetencijy demonstravimas;
skyriaus / temos / modulio pabaigos testai.

Standartizuotas vertinimas atliekamas per Nacionalinj pasiekimy patikrinimg 4 klas¢je,

o karta per metus organizuojami mety pabaigos testai, skirti mokiniy mokymosi pazangai fiksuoti ir

stebéti.

16.

4 klasés projekty paroda — tai 4 klasés mokiniy darby, sukurty paskutiniais pradinio

ugdymo programos metais, paroda. Parodoje mokiniai atskleidZia, kaip supranta penkis pagrindinius

mokymo programos elementus: zinias (tarpdalykines temas), sgvokas, igidzius, nuostatas ir veikla,

taip pat mokinio profilj. Dalyvavimas parodoje vertinamas taikant vertinimo kriterijus ir refleksijos

priemones, kurios yra orientuotos ] mokymosi procesg ir grindziamos kompetencijomis.

IV SKYRIUS
MOKINIU PAZANGOS STEBESENA IR REFLEKSIJA



17. Mokiniy pazanga stebima ir reflektuojama viso ugdymo proceso metu:

17.1. Mokslo mety pradzioje mokinys apmasto savo mokymasi ir savarankisSkai uzpildo
jsivertinimo klausimyng ir individualios pazangos plang. Mokiniai planu vadovaujasi triSaliy
pokalbiy su klasés auklétoju ir tévais metu. Jais siekiama individualios pazangos mokantis mokytis.

17.2. Visus metus mokiniai renka savo darbus, apmastymus ir reikiamg informacija savo
portfolio (mokinio aplanke). Sio aplanko kiirimas / sudarymas yra pasirengimas vertinimui, tatiau
pats aplankas tiesiogiai nevertinamas.

17.3. Pusmecio pabaigoje mokinys jsivertina pazangg pagal sukauptus darbus ir pusmecio
jvertinimus, apibendrina ir jraso i§vadg Individualios mokinio pazangos stebésenos lape.

17.4. Individualig pazangg aptaria trisaliy pokalbiy metu.

V SKYRIUS
NAMU DARBAI
18. Namy darbai skiriami pagal aptarta ir priimtg tvarka.
19. Namy darbai sustiprina mokykloje jgytus jgiidZius ir leidzia vaikams pagilinti tai, ko
1Smoko.
20. Atlikdami namy darbus vaikai ugdosi savidiscipling, mokosi prisiimti atsakomybe uz
savo mokymasi.
21. Mokytojai derina namy darby ir testy daty paskyrima, siekdami uztikrinti, kad darbo
kriivis nebiity per didelis.
VI SKYRIUS

MOKINIU, TURINéIU SPECIALIUJU POREIKIU, VERTINIMAS

22. Progimnazijos darbuotojai padeda mokiniams, susiduriantiems su jvairiomis kliGitimis,
mokiytis, siekti savo tiksly ir uzdaviniy. Kiekvienas bendruomenés narys stengiasi padéti mokiniams
prisitaikyti prie greitai besikei¢iancios aplinkos ir i§siugdyti gyvenimui reikalingus jgtidZius.

23. Mokymosi pagalbos teikimo nuostatos specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams bei kitais atvejais, kai tokia pagalba reikalinga, aprasytos Vilniaus Maironio progimnazijos

jtraukiojo ugdymo tvarkos aprase.

X SKYRIUS
VERTINIMO TVARKOS APRASO JGYVENDINIMAS



24. Vertinimo proceso tikslai, vertinimo metodiky taikymas bei sékmés kriterijy
pagrindimas reguliariai aptariamas bendruomengje tévy susirinkimy, mokytojy profesiniy susitikimy
metu, dalykinése metodinése grupése. TB koordinatorius atsakingas uz naujy mokytojy
supazindinimg su progimnazijos tvarky aprasais, skelbiamais progimnazijos svetaingje, ir pagalbine
medziaga mokytojams, skelbiama MyIB sistemoje.

25. Vertinant mokiniy pazangg dalyvauja mokytojai ir mokiniai.

26. TB aplankas — tai mokiniy darby rinkinys, atspindintis jy s¢kme, augima, kiirybiskuma
ir apmastymus. Mokiniai naudoja darby aplanka, kad pasidalyty savo mokymosi ir tobulé¢jimo
pasiekimais su tévais. Aplankas gali buti jvairiy formaty — nuo popieriniy darby ir nuotrauky rinkinio
iki skaitmeniniy platformy.

217. TB darbo aplanko turinys:

27.1. tarpdalykiniy temy tyrimy refleksija;

27.2. mokiniy darby ir (arba) vaizdo jrasy pavyzdziai, rodantys konceptualy pagrindinés

idéjos ir (arba) konkreciy tyrimo krypciy supratima;

27.3. refleksija apie tai, kaip mokiniai demonstruoja mokinio profilj;
27.4. naudojamas kaip konceptualaus supratimo pokyciy rodiklis.
28. Tévams (glob¢jams / riipintojams) informacija apie mokiniy pazangg teikiama du kartus

per metus, kiekvieno pusmecio viduryje. Tévai (globéjai / riipintojai) informuojami, ar mokiniai daro
pakankamg pazanga, kaip jiems sekasi pasiekti klasés lygj ir kaip ugdomi tarpdalykiniai gebéjimai.
Akademinés ataskaitos rengiamos du kartus per metus, kiekvieno pusmecio pabaigoje.

29. Konferencijos (trisaliai pokalbiai):

20.1. Konferencijy (triSaliy pokalbiy) tikslas — keistis informacija tarp mokytojy, mokiniy ir
tevy.

29.2. Tévy (globéjy / rupintojy) ir mokytojy susirinkimai rengiami ne reciau kaip du kartus
per metus. Mokiniai, tévai (globéjai / riipintojai) ir mokytojai susitinka aptarti mokiniy pazangos ir
pasiekimy, tiksly ar tolesniy Zingsniy, taip pat bendros mokinio socialinés ir akademinés raidos.

29.3. Mokiniy moderuojami triSaliai pokalbiai. Mokiniai demonstruoja gebéjima organizuoti
pokalbj, dalydamiesi su tévais savo darby pavyzdziais, apmastymais ir IB aplanku. Mokiniai jvardija
savo tikslus ir tolesnius zingsnius, sritis, kuriose jie turi tobuléti, taip pat savo stiprigsias puses ir

pateikia savo profilio pokyc¢iy jrodymy.

30. Mokyklos atsakomybeé:
30.1. inicijuoti ir organizuoti mokytojy profesinj tobulé¢jima;
30.2. skirti laiko mokytojy bendradarbiavimui: planavimui ir refleksijai;



30.3. naudoti mokinio pasiekimy duomenis iSsikeliant progimnazijos tikslus ir numatant

veikly prioritetus.

31. Mokytojy atsakomybé:

31.1. teikti aiSkig informacijg apie vertinimo reikalavimus ir vertinimo proceso organizavima;
31.2. prireikus teikti nuoseklias rekomendacijas mokiniams;

31.3. taikyti jvairias vertinimo formas ir jsitraukti j savirefleksija;

31.4. atpazinti skirtingus mokiniy mokymosi stilius ir taikyti vertinimo biidus atsizvelgiant j

individualius mokinio poreikius;

31.5. laiku teikti aiSky, kostruktyvy griztamajj rysj.

32. Tévy (globéjy / rupintojy) atsakomybé:

32.1. stebéti mokiniy mokymasi;

32.2. prisidéti prie mokinio individualios mokymosi pazangos;

32.3. dalyvauti trisaliuose pokalbiuose, kuriuose aptariamas vaiko mokymasis ir pazanga.
33. Mokinio atsakomybé:

33.1. atskleisti konceptualy suvokimg ir jgiidZius bei kritinio mastymo gebé&jimus;

33.2. mokymosi procese taikyti jvairius mokymosi stilius ir prisiimti atsakomybe uZ savo

mokymosi procesa;
33.3. gebeti jsivertinti:
33.3.1. 1Ssikelti mokymosi tikslus ir analizuoti savo mokymasi, jvardyti savo stiprybes ir
tobulintinas sritis;

33.3.2. kaupti medziagg ir parengti individualy mokinio aplanka (Portfolio).

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34, Vertinimo tvarkos aprasas yra Vilniaus Maironio progimnazijos veiklos dokumentas.
Jis kuriamas bendradarbiaujant mokyklos administracijos nariams, TB koordinatoriui, mokytojams.
Tvarkos aprasas perzitirimas kas dvejus metus. Sis dokumentas prieinamas visoms suinteresuotoms

Salims.
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